
喬木村社会福祉協議会職員（地域福祉係）募集 

 

１、職  種   ボランティアコーディネーター、地域福祉コーディネーター 

 

２、担当部署  社会福祉協議会地域福祉係 

 

３、必要資格  福祉関係資格（社会福祉士、社会福祉主事任用資格）を有する方は優遇します。 

          資格の有しない方は、採用後に資格取得をめざしていただきます。           

 

４、待  遇   嘱託職員 

          ※５５歳未満の場合は正規登用の可能性あり 

 

５、業務内容  ボランティアコーディネーターまたは地域福祉コーディネーター 

 

６、学歴等    高卒以上 

 

７、必要な経験  地域福祉事業の経験があれば優遇します 

           経験がなくても地域福祉事業やボランティア活動に熱意のある方を希望します 

 

８、年齢      ６０歳まで 

 

９、賃金等    月給 158,700円  

 資格手当 社会福祉士：10,000円  社会福祉主事任用資格：5000円 

 その他、通勤手当 

 賞与 2回 3か月 

 

10、勤務形態  週休二日制 6か月経過後の有休 10日 

 

11、加入保険等  雇用保険、社会保険 

 

１２、採用日    令和２年 10月以降随時 

 

１３、採用試験等  募集締め切り ９月３０日   

             採用試験（書類選考、面接及び作文）  １０月初め 

 

 

 



喬木村社会福祉協議会職員（事務局員）募集 

 

１、職  種   福祉総合職（事務局庶務係） 

 

２、担当部署  社会福祉協議会事務局 

 

３、必要資格  福祉関係資格（社会福祉士、社会福祉主事任用資格）を有する方は優遇します。 

           

４、待  遇   嘱託職員 

          ※５５歳未満の場合は正規登用の可能性あり 

 

５、業務内容  社会福祉協議会事務局員として、庶務・経理等に携わっていただきます 

 

６、学歴等    高卒以上 

 

７、必要な経験等   社会福祉法人の経営に関わる経験、労務管理や経理等の経験があれば

優遇します 

              

 

８、年齢      ６０歳まで 

 

９、賃金等    月給 158,700円  

 資格手当 社会福祉士：10,000円  社会福祉主事任用資格：5000円 

 その他、通勤手当 

 賞与 2回 3か月 

 

10、勤務形態  週休二日制 6か月経過後の有休 10日 

 

11、加入保険等  雇用保険、社会保険 

 

１２、採用日    令和２年 10月以降随時 

 

１３、採用試験等  募集締め切り９月３０日   

             採用試験（書類選考、面接及び作文）  １０月初め 

 

 

 



喬木村社会福祉協議会職員（介護職員）募集 

 

１、職  種   介護職員 

 

２、担当部署  特別養護老人ホーム喬木荘 

 

３、必要資格  介護福祉士もしくは介護職員初任者研修終了        

          資格を有しない方は、採用後に介護職員初任者研修を受講していただきます。           

 

４、待  遇   嘱託職員 

          ※５５歳未満の場合は正規登用の可能性あり 

 

５、業務内容  特別養護老人ホーム喬木荘の介護業務に携わっていただきます 

          夜勤可能な方を希望します 

 

６、学歴等    高卒以上 

 

７、必要な経験  不問 

 

８、年齢      ６０歳まで 

 

９、賃金等    月給 158,700円  

 資格手当 介護福祉士：5,000円  

 夜勤手当：5,000円  

 その他、通勤手当 

 賞与 2回 3か月 

 

10、勤務形態  週休二日制 6か月経過後有休 10日 

           24時間 365日交代制のシフト勤務 

 

11、加入保険等  雇用保険、社会保険 

 

１２、採用日    令和２年 10月以降随時 

 

１３、採用試験等  募集締め切り ９月３０日   

             採用試験（書類選考、面接及び作文） １０月初め 

 


